
E-Learning
Drehbuchautor∕in
Zertifikatslehrgang der Steinbeis+Akademie

Die Kunst des fesselnden Lernens - 
E-Learning Content mit Hand und Fuß

1
Projektmanagement 
und Grundlagen 
Instruktionsdesign

Projektablauf, Grobkonzept, 
Drehbuch;  
Zeit- und Kosten kalkulation; 
Grundlagen der Instruktions-
psychologie, Prinzipien des 
Multimedialen Lernens,  
DO-ID-Modell

2
Vertiefung des 
 Instruktionsdesigns

 Zieldefinition, Bedarfsanalyse, 
Adressatenanalyse, Lernziele, 
Inhalte, Ressourcenanalyse und 
Kontextanalyse, Format- 
Entscheidungen, Content- 
Strukturierung, Aufgabendesign 
und Inter aktions design

3
Instruktionspsycholo-
gische Prinzipien

Motivationsdesign, Multimedia-
Design, Grafikdesign, Usability, 
Storyboarding

Einsatz von KI in der 
Content-Entwicklung
Tools, Prozesse, Rollen, Modelle

Inhalte des Lehrgangs:



Ihr WARUM für diesen Lehrgang – Sie wollen …
… Ihre Lernenden begeistern und motivieren
... wirklich lernbaren Content erstellen
... Kreativität und Effizienz gleichermaßen berücksichtigen,
… wissenschaftlich fundiertes Wissen gepaart mit praktischer Umsetzung,
… aktuelle Erkenntnisse aus der Lernforschung,
… Ihre Designentscheidungen fundiert begründen könenn,
… Content-Projekte sicher steuern können,
… Zeit- und Budgetrahmen verlässlich einhalten,
… praktischen Transfer des Gelernten auf eigene Projekte anwenden,
… kleine Lerngruppen für einen intensiven Austausch,
… persönliche Begleitung durch E-Learning-Experten und individuelles Feedback,
… ein Zertifikat der anerkannten  Steinbeis+Akademie.

➜ Dann ist dieser Lehrgang genau der richtige für Sie !

Zielgruppe:
– E-Learning-Verantwortliche, die selbst E-Learning-Content entwickeln wollen
– Fachexperten, die eigene Inhalte als E-Learning-Content umsetzen wollen
– Lehrer, Dozenten und Professoren, die digitale Lehrinhalte erstellen wollen
– Der Lehrgang eignet sich sowohl für Einsteiger als auch für Fortgeschrittene.

Dozentinnen:
Sonja Berger, Ludwig-Maximilians-Universität München 
Sünne Eichler, Institute for Digital Learning & Leadership
Die Dozentinnen bringen langjährige Erfahrung aus Praxis, Wissenschaft, Forschung und bei der 
Entwicklung von E-Learning-Content mit.

�  Lernumfang: 40 Stunden inkl. Transferzeiten

Fragen? Wir helfen Ihnen gerne weiter unter: 
info@digital-learning-leadership.com oder +49 6404 665544 
Anmeldung unter: anmeldung@digital-learning-leadership.com

www.digital-learning-leadership.com

Kickoff-Tage
Live-Online 

3 Tage

Abgabe 
Transferarbeit und 

Zertifikat

Selbstlernmaterial und Arbeit an der 
Transferarbeit  

(inkl. persönlicher Betreuung) und 
Austausch im Social Stream

Live-Online (VC) 
120 Minuten         

Live-Online (VC) 
120 Minuten         




