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Institute for Digital
Learning & Leadership

‘ Institute for Digital Steinbeis

Zertifikatslehrgang
KI-Manager Education

Erwerben Sie wichtige Kompetenzen, um Kl optimal in lhrem
Aufgabengebiet zu nutzen

Inhalte des Lehrgangs:
e Relevanz und Mehrwert von Kl im Bildungsbereich

e Grundlagen und Funktionsweise von KI-Systemen

e Entwicklung einer KI-Strategie

e Neue Rollen, Aufgaben und Prozesse

e Einflihrung in die effektive Kommunikation mit KI-Systemen
(Prompting)

e Methoden zur effektiven Formulierung von Prompts

e KlI-Tools in der Praxis kennenlernen, z.B. fur
Recherche, Textgenerierung, Bilderstellung und Powerpoint

e Auswirkung der Kl auf das Instructional Design von Lernsettings

e Einsatz von Kl in Autorentools

e Einfluss der Kl auf Lerntechnologien wie LMS und LXP

e Rechtsfragen wie Kennzeichnungspflichten, Trainieren der KiI,
Auswahl von Tools, Haftung, Personlichkeitsrechte

“ Mit ausreichend Zeit zum Ausprobieren von neuen Tools und
Prompts!



Zielgruppe:

Dieser Lehrgang richtet sich an alle, die sich mit Bildung, Weiterbildung,
Qualifizierung, Training, Personalentwicklung, Learning & Development,
People & Culture beschaftigen, in internen oder externen Akademien
arbeiten und sich fit machen wollen zum Thema KI.

lhr Nutzen aus diesem Lehrgang:
e Fundierter Uberblick Giber KI-Tools im Bildungsbereich
e Aktuelle Tools ausprobieren und Erfahrungen sammeln
e Fitin Recherche, Textgenerierung, Bilderstellung
e Rechtssicher mit Kl umgehen kénnen
e Eigene KI-Strategien entwickeln
e Kl-Einsatz in Autorentools und LMS kennenlernen
e Von erfahrenen Experten fundiertes Wissen erhalten
e Erfahrungsaustausch mit anderen Teilnehmenden
e Kompaktes Wissen auf aktuellem Stand
o Zertifikat der Steinbeis+Akademie

Ablauf des Lehrgangs:

Eckdaten:

Lehrgangsdauer: 8 Wochen, Durchfiihrung komplett online, 60 Stunden Workload,
3 Kickoff-Tage zu Beginn, dartiber hinaus 3 virtuelle Live-Sessions (VC) im Laufe des
Lehrgangs, aktuelles Lernmaterial,

Prifungsleistung: Transferarbeit




