
Manager 
Digital Learning & 
Leadership
Zertifikatslehrgang
der Steinbeis+Akademie (Steinbeis-Hochschule Holding)
„Diploma of Advanced Studies (DAS)“

Ablauf des Lehrgangs:

1 2 3

Module abschließen
Absolvieren Sie erfolgreich die 
folgenden 4 CAS-Module: Learning 
Design, Management von Learning 
Ecosystems, Technologien im Digital 
Learning sowie Changemanagement 
und Marketing in E-Learning-Projek-
ten. Mit dem Abschluss eines jeden 
CAS-Moduls erhalten Sie für Ihren 
Abschluss jeweils das anerkannte 
CAS-Zertifikat. Diese sind Vorausset-
zung für die Anmeldung zum Lehr-
gang „Manager Digital Learning & 
Leadership (DAS)“.

Kickoff-Tage und Diplom-
arbeit
In den Kickoff-Tagen bauen wir 
auf dem Wissen der 4 CAS auf und 
vertiefen diese Themen. 
Ausgewählte Fragestellungen 
werden bearbeitet. In der Diplom-
arbeit bearbeiten Sie Ihre konkrete 
Fragestellung und wenden das 
erworbene Wissen an. 
Die Diplomarbeit wird individuell 
nach Ihren Bedürfnissen betreut. 

Abschluss erhalten
Sie bekommen das Diploma of
Advanced Studies (DAS) der 
Steinbeis+Akademie verliehen. 
Alle Abschlüsse sind von der 
Steinbeis+Akademie geprüft 
und zertifiziert. 
Mit dem Diplom erhalten Sie den 
anerkannten Nachweis als Experte 
in Digital Learning & Leadership.



Ihr WARUM für diesen Lehrgang – Sie wollen …
	 Ihr neu erworbenes Wissen mit einem anerkannten Zertifikat bzw. Diplom nachweisen,
	 sich zukunftsfähige Kompetenzen für Ihre aktuelle Tätigkeit oder 
	 für den nächsten Karriereschritt aneignen,
	 in der Lage sein, Führungsverantwortung zum Thema Lernen in Ihrer Organisation 
	 zu übernehmen,
	 zeigen, dass Sie die fachlichen und menschlichen Ressourcen effizient 
	 auf Ziele ausrichten können,
	 einen international anerkannten Abschluss,
	 Tools, Methoden und Beispiele zur direkten Umsetzung im eigenen Arbeitskontext,
	 kleine Lerngruppen für einen intensiven Austausch,
	 persönliche Begleitung durch E-Learning-Experten,
	 ein Diplom „Diploma of Advanced Studies (DAS)“ der Steinbeis+Akademie.

 Dann ist dieser Lehrgang genau der richtige für Sie!

Zielgruppe:
	 Fachexperten aus den Bereichen Digital Learning und Leadership, die ihre fachliche 
	 Qualifikation weit über das normale Weiterbildungsniveau hinaus nachweisen 
	 und sich damit für größere Aufgabenbereiche qualifizieren möchten
	 Fachexperten aus den Bereichen Digital Learning und Leadership, die sich einen 
	 international anerkannten Abschluss wünschen
	 Der Lehrgang eignet sich ausschließlich für Fortgeschrittene, die bereits 4 CAS-Module 
	 in den Bereichen Digital Learning und Leadership erfolgreich absolviert haben.

Dozenten:
Sünne Eichler, Institute for Digital Learning & Leadership
Je nach Interessenlage der Teilnehmenden werden in diesem Lehrgang weitere Dozenten 
zu spezifischen Fragestellungen einbezogen.
Die Dozenten bringen langjährige Erfahrung aus Praxis, Wissenschaft, Forschung und  
Entwicklung mit.

Fragen? Wir helfen Ihnen gerne weiter unter:
info@digital-learning-leadership.com oder +49 6404 665544
Anmeldung unter: anmeldung@digital-learning-leadership.com

www.digital-learning-leadership.com

Lehrgangsdauer: 2 Monate	 Lernumfang: 150 Stunden inkl. Transferzeiten

Aufbau und Ablauf des Lehrgangs:

Voraussetzung für die 
Anmeldung zum Lehrgang:

CAS 1 CAS 2

CAS 3 CAS 4

Selbstlernzeit und 
Transferzeit,

individuelles Lerntempo 

Arbeit an der Diplomarbeit 
(inkl. persönlicher Betreuung)

Kickoff-Tage:
Präsenz 

bzw. Live-Online 
3 Tage

Abgabe Diplomarbeit, 
Mündliche Prüfung und

Diplom


